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PROCESSO SELETIVO DE MONITORES 2021.2e — CES/UFCG

O Centro de Educagdo e Saude torna publico a selecio de Monitores do Programa
Institucional de Monitoria, versdao 2021.2e, em observancia ao Edital PRE N° 07/2022 ¢ da
resolucdo N°® 23/2022, da Coordenagdo de Programas e Estagios (CPE) e , da Pro-Reitoria de
Ensino (PRE) da UFCG.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA

1.1. O Programa de Monitoria da UFCG ¢ exercido de forma espontinea por discentes
regularmente matriculados(as), em 2021.2e, nos Cursos de Licenciatura e Bacharelado
orientados(as) por docentes desta Instituigao.

12. O Programa de Monitoria ndo se aplica a componentes curriculares como Estagios ou
Trabalhos de Conclusao de Curso.

13. O Programa de Monitoria podera ofertar bolsas para os(as) monitores(as) deacordo com o
Capitulo VI da Resolucao N° 23/2021 e que atuem em disciplina de carater obrigatorio.

1.3.1. Apdés o atendimento das demandas das disciplinas obrigatérias e, em havendo
disponibilidade de bolsas, essas poderao ser utilizadas nas disciplinas optativas.

14. Os(as) monitores bolsistas(as) e os(as) voluntarios(as) atendem aos mesmos objetivos € a
idéntica sistematica de selecdo e avaliagao.

15. O Programa de Monitoria desenvolver-se-a por meio de agdes em apoio as disciplinas
regularmente cadastradas e ofertadas em 2021.2e.

1.6. O Programa de Monitoria, além objetivos do descritos no Capitulo I da Resolugao N°
23/2021, possui:

> Apoio aos Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) de responsabilidade integralda
CEaD;

> Apoio a Inclusdo e Acessibilidade, de responsabilidade integral do NAI;
1.7. O Programa de Monitoria 2021.2e ¢ um Programa Institucional da UFCG, executado pelas

Unidades Académicas, Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e Coordenagdo de
Educacdo a Distancia (CeaD). Este Programa que esta sob



gerenciamento ¢ supervisdo da Coordenacdo de Programas e Estagios (CPE/PRE/UFCG) tem a
“Comissdo de Monitoria” como 6rgdo consultivo.

18. As atividades de monitoria serdo exercidas de forma presencial (de acordo com a
caracteristica da disciplina) ou remota, sincrona ou assincrona, com declara¢do da
ferramenta a ser utilizada, em horarios e dias da semana previamente divulgada pelo
professor da disciplina.

19. Para o periodo 2021.2¢. os(as) monitores(as) poderdo ser selecionado(as) das seguintes
formas:

1.9.1. Por meio de selegdo especifica, por determinacao do (a) professor (a)
orientador(a), em consondncia com o coordenador(a) de monitoria da Unidade
Académica, obdecendo os prazos deste edital;

1.9.2. E ainda por meio de reaproveitamento da selegdo realizada no semestre
2021.1e., também por determinag¢do do (a) professor (a) orientador(a)
em consonancia com o coordenador(a) de monitoria da Unidade
Académica, obdecendo os prazos deste edital;

2. DAS VAGAS E DISTRIBUICAO

2.1. As vagas distribuidas obdeceram criterios estabelicidos pela comissdo de Monitoria da
UFCG, estabelecidos na resolugao 23/2021 da CPE/CSE da UFCG.

Para o periodo de 2021.2¢ serdo ofertadas 92 bolsas para o CES/UFCG, distribuidas da seguinte
forma:

Tabela 01 - Distribuicdo por Unidades Académicas

UNIDADES NUMERO DE BOLSAS
UABQ 19
UAENF 19
UAFM 15
UAS 39
TOTAL 92

As vagas de bolsistas e voluntarios, por disciplinas, com o nome do(a) orientador(a), estdo
apresentados na tabela 02:

E importe resaltar que algumas disciplinas, os professores das Unidades, optaram por
reaproveitamento de monitores selecionados no periodo 2021.1e.



Tabela 02 - Distribuicdo de vagas por disciplinas e Unidades

UNIDADE ACADEMICA DE BIOLOGIA E QUIMICA *

Codigo da s . Vagas para Vagas para
Disci%)lina Nome da Disciplina Docente B%lsislzas Vol%mt:':rios
5104038 Bioquimica Geral Ana Maria da Silva 1 1
Igor Luiz Vieira de Lima
5104101 Genética Geral Santos 1 2
5104036 Morfologia ¢ Anatomia Vegetal Carlos Alberto Garcia Santos 1 1
Jose Antonio Barros Leal
5104073 Quimica Analitica I Reis Alves 1 1
5104098 | Quimica Analitica II ;{;Si: 1:1115218110 Barros Leal 0 1
5104098 Quimica Analitica I1 Denise Domingos da Silva 1 1
5104068 Quimica Geral ¢ Inorganica Paulo Sérgio Gomes da Silva 1 2
5104031 Quimica Geral 11 José Carlos Oliveira Santos 1 1
5104059 Quimica Inorganica Descritiva José Carlos Oliveira Santos 1 1
5104096 Quimica Inorganica Experimental Paulo Sérgio Gomes da Silva 1 1
Marciano Henrique de
5104097 Quimica Organica Experimental Lucena Neto 1 3
5104037 Zoologia dos Invertebrados 11 Michelle Gomes Santos 1 2
5104101 Genética Geral Magnf')lia de Aragjo Campos
Pfenning 1 1
UNIDADE ACADEMICA DE ENFERMAGEM
C.()digo. da Nome da disciplina Docente Vagas. para Vagas para
disciplina Bolsistas voluntarios
5103200 Aval{agao ¢ tratamento de feridas e Alana Tamar Oliveira de Sousa 0 2
curativos
Bases Praticas da Gestdo em |Luciana Dantas Farias de
5103208 Enfermagem I1 Andrade 0 !
Bases Praticas de Enfermagem | Magaly Suénya de Almeida
>103236 Cirtrgica I1 Pinto Abrantes ! !
Bases Praticas de Enfermagem em Bernadete de Lourdes André
>103188 Semiologia e Semiotécnica I1 Gouveia 0 !
Bases Praticas de Enfermagem na
5103195 | o o & Glenda Agra 1 1
Bases Tedricas de enfermagem em | Adriana Montenegro de
5103219 cuidados criticos em terapia Albuquerque 1 2
intensiva
5103185 Basgs Te('?ricas de .Enfermagem em |Lidiane Lima dfe Andrade,e 0 1
Semiologia e Semiotécnica | Edlene Régis Silva Pimentel
Bases Tedricas da Gestdo em Luciana Dantas Farias de
5103207 Enfermagem I1 Andrade ! 0
5103211 (lé?rslfrsg;l;e;)rlcas de Enfermagem em | Alana Tamar Oliveira de Sousa 1 )
5103218 Bgses Teéricas de Enfermagem Magaly Suénya de Almeida 1 1
Cirurgica 11 Pinto Abrantes
Bases Tedricas de Enfermagem em | Bernadete de Lourdes André
5103187 . . . . 0 2
Semiologia e Semiotécnica II Gouveia
5103198 Bases Tedricas de Enfermagem na Heloisy Alves de Medeiros 1 1
Saude da Mulher Leano
Bases Teoricas de Enfermagem na
5103194 | 0 o hdutio ] & Glenda Agra 1 1
5103041 Farmacologia Aplicada a Mariana Albernaz Pinheiro de 1 1
Enfermagem Carvalho
5103193 | Gestdo em Enfermagem I Luana Carla Santana Ribeiro 0 1




Danielle Samara Tavares de

5103022 Historia da Enfermagem Oliveira Figueiredo 0 1
5103217 Primeiros Socorros Adriana Montenegro de 0 2
Albuquerque
5103223 Processo de Trabalho em Saude Luciana Dantas Farias de 0 1
Andrade
Metodologia da Assisténcia em Lidiane Lima de Andrade
5103043
Enfermagem 0 1
5103191 Enfermagem na Satide do Homem Elicarlos Marques Nunes 1 0
5103114 Enfermagem na Satde do Elicarlos Marques Nunes
Trabalhador 0 1
5103210 Satde Mental Francilene Figueirédo da Silva
Pascoal 1 1
~ , Luciana Dantas Farias de
5103102 Educagio em Satde Andrade 0 1
UNIDADE ACADEMICA DE FiSICA E MATEMATICA
C'odfgo. da Nome da disciplina Docente Vagas. para Vagas para
disciplina Bolsistas voluntarios
5101113 AlgontmosNe Linguagens de Vladimir Soares Catido 1 1
Programacao
5101024 Calculo Diferencial e Integral 1 g/i[if;a de Jesus Rodrigues da 2 1
5101230 Geometria eudclidiana espacial Glageane da Silva Souza 1 1
5101245 Fisica I-A Nilton Ferreira Frazao 0 1
5101245 Fisica I-A Vera Solange de Oliveira 0 1
5101246 Fisica I-B José de Miranda Henriques 0 |
Neto
5101246 Fisica I-B Nilton Ferreira Frazdo 1 1
5101060 Fisica II Heron Neves de Freitas 1 1
5101231 Labora?o.rlo de ensino de Tiégo dos Santos Freitas 1 0
matematica
5101021 Informatica Aplicada ao Ensino Leidjane Matos Souto 1 0
5101247 Introdugdo ao laboratorio de fisica | Heron Neves de Freitas 1 >
Termodinimica Luiz Alberto Terrazzos Javier | 0
5101083
UNIDADE ACADEMICA DE SAUDE
Cf)d{go. da Nome da disciplina Docente Vagas. para Vagas para
disciplina Bolsistas voluntarios
5102159 Alimentos Funcionais Dalyane Lais da Silva Dantas 0 2
5102110 Antropologia da Nutri¢ao Gracielle Malheiro dos Santos 0 2
5104001 Biologia Celular Vanessa de C. Nilo Bitu 0 1




5102090 Bioquimica da Nutri¢do Janaina Almeida Dantas Esmero 1 3
5102109 Bioquimica dos Alimentos Carolina de Miranda Gondim 0 1
. Juliana Késsia Barbosa Soares
5102049 Bromatologia Geral Maria Emilia Menezes 0 2
5102122 Dietética Mayara Queiroga Barbosa 0 2
5102151 Dietoterapia I Nilcimelly Rodrigues Donato 0 1
5102168 Dietoterapia 11 Raphacla Veloso Rodrigues 0 1
Dantas
5104035 Embriologia e Histologia Glaufna Verissimo Faheina 1 3
Martins
5103153 Embriologia Humana Bruna Braga Dantas 0 3
5102135 Farmacologia aplicada a nutri¢ao Camila Carolina de Menezes S. 0 1
Bertozzo
5102050 Farmacologia | Andrezza Duarte Farias 1 1
5102066 Farmacologia 11 Camila de Albuquerque 0 2
Montenegro
5102124 Fisiopatologia da Nutri¢ao Janaina Almeida Dantas Esmero 0 1
5102134 Gestap de Unid. de Alimentagao Jefferson Carneiro de Barros 0 2
Coletiva |
5102150 Gestap de Unid. de Alimentagao Heloisa Maria Angelo Jerénimo 0 2
Coletiva I1
5102123 nglene ¢ Legislagdo Sanitaria de Heloisa Maria Angelo Jerénimo 1 2
Alimentos
5102037 Histologia Bruna Braga Dantas 1 2
5102165 Introducdo a Gastronomia Raphacla Veloso Rodrigues 1 1
Dantas
5102038 Microbiologia e Imunologia Igara Oliveira Lima 1 0
5102105 | Nutrigdo ¢ Ciclo de Vida I Marilia Ferreira Frazdo Tavares 0 2
de Melo
5102121 | Nutrigdo ¢ Ciclo de Vida II Marilia Ferreira Frazdo Tavares 1 1
de Melo
5102147 Nutri¢do em Atividade Fisica Juliana Késsia Barbosa Soares 0 2
5102010 Patologia Geral Flavia Negromonte Souto Maior 0 2
5102149 Pratica em Saude Coletiva Gracielle Malheiro dos Santos 1 4
5102048 Quimica Farmacéutica I José Alixandre de Sousa Luis 1 2
5102065 Quimica Farmacéutica II José Alixandre de Sousa Luis 1 2
5102106 Técnica Dietética Nilcimelly Rodrigues Donato 0 1
5102160 TENUT (I.nFerpretagao de. Exames Dalyane Lais da Silva Dantas 0 1
Laboratoriais para o Nutricionista)
3. O CALENDARIO
ATIVIDADE DATAS
Divulgagdo do Edital 12/04/2022
Divulgacdo dos Editais nos Centros 14/04/2022
Inscri¢do de candidatos 18 a25/04/2022
Homologacao das inscri¢des 26/04/2022
Sele¢do — Unidade Académica 27 ¢ 28/04/2022
Divulgagdo dos resultados — Unidade Académica (com adistribui¢@o de 29/04/2022
bolsistas e voluntarios)
Prazo para recurso 29/04 a 02/05/2022
Envio da Planilha com os Resultados da Selecdo para aPRE 03/05/2022
Assinatura dos contratos de Monitoria Até 05/05/2022




Entrega do Relatério Final 09/09/2022

As informagoes sobre homologacao das inscricoes resultado serao divul-gadas na pagina da UFCG:
https://portal.ufcg.edu.br/

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o(a) candidato(a) ao Processo Seletivo do Programa deve atender aos § 2° e 3°

do Art. 16 da Resolugdo N°23/2021, bem como os seguintes requisitos:

a)
b)

Estar com o cadastro atualizado no Sistema de Controle Académico;
Dispor, comprovadamente, de 12 horas semanais para as atividades de monitoria (atividades
presenciais e remotas);

OBS: O sabado ¢ dia letivo e o expediente ¢ até as 12h.
Nao possuir vinculo com outro programa académico tais como: PIBIC, PIVIC, extensao,
iniciag¢do tecnologica, iniciagdo a docéncia, estagio ou projeto financiado pela UFCG;
O(a) monitor(a) pode acumular bolsas com programas de carater assistencial (PAEG, Residéncia
Universitaria, Restaurante Universitario ou Programa de Auxilio Permanéncia);
Discentes que participem do Programa de Educagdo Tutorial (PET), podem ser monitores desde
que de maneira voluntaria em um dos Programas;
Discentes que participem do Projetos remunerados por agéncias de fomento a pesquisa ou

empresas privadas, podem ser monitores(as) desde que de maneira voluntaria.

4.2. As Inscrigdes serdo feitas em disciplinas por meio do Sistema de Inscrigdo dos(as) Monitores(as)

(http://pre.ufcg.edu.br/simon/insc/login).

4.3. A auséncia de dados cadastrais ou o erro no cadastramento/inscricao implicara na anulagdo da

inscri¢ao do(a) candidato(a) ou na rescisao do termo de contratacio.

4.4 As inscrigdes e o Processo seletivo para o Programa de Monitoria Virtual e para o Nucleo de

Acessibilidade e Inclusdo sdo de responsabilidade da CeaD e do NAI que poderdo, nos termos deste

Edital, apresentar solugdes complementares.


http://pre.ufcg.edu.br/simon/insc/login)

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo de monitores(as) seguird os § 5° ¢ 6° do Art. 16 da Resolucdao N° 23/2021 ¢
pelo atendimento as condigdes estabelecidas neste Edital. O mérito académico serd verificado por
avalia¢do ponderada da nota na componente curricular objeto da selecdo (ou componentes curriculares
equivalentes) e do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA).
5.1.1. Exclusivamente para o NAI e a CEaD pode haver sele¢do de candidatos(as)
matriculados(as) no primeiro semestre dos Cursos. Nestes casos, a Média ponderada sera
obtida pela entrevista técnica e pela média geral do ENEM.
5.2. Para o periodo 2021.2, deve-se atentar para o Art. 18 da Resolugdo 23/2021.
5.3. A Coordenacdo de Monitoria da Unidade Académica serd a responsavel pela organizacio e
realizag@o da selegdo, de acordo com o § 7° do Art. 16 da Resolucao N° 23/2021.
5.4. Para efeito de selegdo e classificagdo, a CEaD e o NAI assumem o papel de Unidade Académica.
5.5. De acordo com o § 5° do Art. 16 da Resolugdo 23/2021, podera haver um mecanismo de
avaliagdo complementar (AC) a selecdo. O mecanismo complementar deverd ser previamente
conhecido, podendo atribuir nota de 0 a 10 a ago avaliativa e ser usado em substituicdo ao CRA.
5.6. O(a) monitor(a) ¢ responsavel pela veracidade dos dados informados e por manter os seus dados
cadastrais atualizados no SCAO da UFCG.
5.7. A Coordenagdo Administrativa devera atentar para o § 9° do Art. 16 da Resolugao 23/2021.

5.8. Os Termos de Contratacdo devem ser assinados de forma eletronica.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo dos candidatos, até o limite do numero de vagas destinadas a Unidade Académica,
sera realizada de acordo com a ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais na média

ponderada, calculada pela seguinte féormula:

_(7xN,+3xCRA|
a 10

4

Sendo:

M - média ponderada;

N7 - nota na disciplina

CRA — Coeficiente de Rendimento Académico.

OBS: Quando aplicada, a avaliagdo complementar (AC) substituira o CRA (CRA=AC)

62. Classificar-se-30, em ordem, os(as) candidatos(as) que obtiverem a maior média ponderada,
de acordo com a féormula mencionada acima. Havendo empate, segue-se o § 10 do Art. 16
da Resolucao 23/2021.

63. As prerrogativas e obriga¢des dos(as) monitores(as) bolsistas e voluntirios(as) sdo as
mesmas.



64. Os Art. 25 e 26 da Resolugdao 23/2021 estipulam as condigdes necessarias para que se
tenham monitores(as) em um determinado componente curricular.

6.5. Considerando as regras quantitativas estabelecidas no item 5.4 o Art. 27 regulamenta o
quantitativo maximo de orientagao por docente.

6.6. A distribuicado de monitores(as) para a CEaD e para o NAI sera estabelecido de forma
proporcional ao nimero de Unidades Académicas que ofertem disciplinas e ao nimero de
discentes assistidos(as), respectivamente, ndo podendo ter um nimero de monitores(as)
superior a dois por ocorréncia.

7. DAS BOLSAS

7.1. Os critérios utilizados para demandar a distribui¢do das bolsas de monitoria para o periodo

2021.2e, em cada Centro (Anexo I), é regimentado pelo Art. 24 da Resolugao 23/2021.

7.2. Os Centros devem adotar os mesmos critérios utilizados no item 6.1 para distribuirem as bolsas

em suas Unidades Académicas.

7.3. O numero de bolsas para a CEaD e para o NAI serd proporcional ao numero de Unidades
Académicas que ofertem disciplinas e ao nimero de discentes assistidos, respectivamente, nao

podendo ter mais que uma bolsa por ocorréncia.

7.4. O(a) monitor(a) classificado(a) como bolsista, dependendo da disponibilidade orgamentaria da
UFCG, recebera uma bolsa semestral (100 dias letivos) de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais),
distribuidos em parcelas iguais de R$ 300,00 (Trezentos reais). Cada parcela da bolsa correspondera a

vinte e cinco dias letivos de desempenho das atividades de monitoria.

7.5. Admitida a disponibilidade financeira, a UFCG terd o prazo de trinta dias para promover o

deposito das bolsas na conta corrente indicada (Inciso XIV do Art. 40 da Lei 8.666).

7.6. A Coordenagdo do Programa de Monitoria de cada Centro (assessor) encaminhard, até o dia 05 de
cada més, a frequéncia dos(as) monitores(as) a Coordenagdo de Programas e Estagios/PRE por meio

de Processo SEI (com anexo em formato XLS).

7.7. As bolsas do Programa de Monitoria podem ser percebidas cumulativamente com Auxilios de

Demanda Social (Auxilio transporte, Auxilio Moradia, Auxilio Refei¢do, Auxilio Permanéncia, etc).

7.8. As bolsas ndo ocupadas dentro dos prazos e critérios estabelecidos, serdo devolvidas a
Coordenagdo de Programas e Estagios para serem remanejadas de acordo com critérios estabelecidos

pela Comissao de Monitoria da UFCG.



8. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

8.1. O pagamento da bolsa/auxilio serd efetuado por parcelas, exclusivamente através de ordem
bancéria emitida pelo SIAFI — Sistema de Administracdo Financeira do Governo Federal,
diretamente ao beneficiario, por meio de depdsito em conta-corrente no Brasil, pertencente

a0 bolsista.

8.2. O cadastramento dos dados bancarios no sistema de controle académico
(https://pre.ufcg.edu.br:8443/ControleAcademicoOnline/) é de responsabilidade do(a)
discente selecionado(a), devendo ser providenciadoem até 02 (dois) dias apos a publicagdo

do resultado da sele¢ao.

8.3. A data prevista para pagamento ¢ até o dia 15 do més subsequente aoque se refere a

bolsa/auxilio ou parcela, no caso de monitoria.
8.4 A depender do banco informado o crédito podera ser efetuado em até48h uteis.

8.5. Nao ¢ possivel estabelecer um calendario ou cronograma para pagamentos, em razao de os
recursos financeiros serem repassados para UFCG pela Secretaria de Orgamento e
Planejamento do Ministério da Educacdo — SPO, que ndo estipula datas fixas para efetuar tais

repassces.

8.6. Em até 72 horas do pagamento podera(ao) ocorrer devolucao(des) de(as) ordem(ns)
bancaria(s) por erro na(s) conta(s) corrente(s) ou outras inconsisténcias. Neste(s) caso(s), a
Pro-Reitoria de Ensino sera comunicada no processo SEI, o mesmo que demandou o pagamento,
para que seja realizada a marcacdo no sistema SICOB e dada ciéncia ao(s) bolsista(s). A
regularizacio dos dados bancarios é de inteira responsabilidade do(a) bolsista, que devera
atualizar tais dados no sistema de controle académico para que a instituicio reprocesse o0s

pagamentos, o que sera feito até o ultimo dia util de cadamés.

8.7. Ha contas-correntes que possuem limite de movimentacdo (valor méaximo a ser
movimentado no més ou quantidade de depositos no més), fato que podera ocasionar devolugao
dos valores pagos a titulo de bolsas/auxilios, mesmo que as referidas contas estejam ativas, a
utilizacao deste tipo de conta é de responsabilidade do(a) discente, ndo cabendo
reclamagdes a UFCG por problemas ocasionados por utilizacdo destas além dos limites

estipulados.

8.8. Nio é permitida a utilizacdo de dados bancarios de terceiros, de conta conjunta ou de

conta poupanca.



8.9. O pagamento das bolsas académicas sera realizado de forma proporcional a carga horaria
atestada pela Assessoria do Programa em cada Campus, podendo as auséncias justificadas
serem abonadas.

8.10. Para discentes que ndo atenderem aos pré-requisitos previstos neste Edital, ndo serdo
solicitados pagamentos de bolsa/auxilio, podendo ser providenciado o seu desligamento do
programa, se for o caso, sendo garantido o amplo e irrestrito direito de defesa.

8.11. Caso o(a) discente receba algum valor indevido a titulo de bolsa/auxilio, devera
comunicar formalmente a Pro-Reitoria de Ensino, podendo ser via e-mail ou processo SEI,
esta por sua vez dard ciéncia ao setor financeiro da UFCG, para que seja emitida a Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, o que possibilitara ao bolsista fazer o ressarcimento ao
erario. Adevolucdo aqui tratada deverd ser feita de uma s6 vez, na data estipulada na GRU,
caso isso nao ocorra, o setor financeiro dard ciéncia a Pré-Reitoria de Ensino para que esta
solicite a cobranca judicial via Procuradoria Juridica da UFCG, passando o(a) bolsista em

débito a fazer parte do cadastro de inadimplentes da Unido.

9. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
9.1. O Art. 13 da Resolucdo 23/2021 define as atribui¢des do(a) Monitor(a).

10. DAS ATRIBUIC()ES DO PROFESSOR ORIENTADOR
10.1. O Art. 12 da Resolugdo 23/2021 define as atribui¢gdes do(a) Professor(a)
Orientador(a).

11. DAS ATIVIDADES VEDADAS
11.1 Art. 14 da Resolucdo 23/2021 define as atividades vedadas ao(a) Monitor(a).

12. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO DO PROGRAMA

12.1 Os Art. 21 e 22 da Resolugdo 23/2021 definem as condigdes em que o(a)

Monitor(a) sera desligado(a) ou substituido(a).

13. DO CONTRATO
13.1 O vinculo do(a) discente com o Programa de Monitoria serd estabelecido por meio

de contrato firmado com a Universidade Federal de Campina Grande, através da Pro-



Reitoria de Ensino, sem qualquer vinculo empregaticio com a Instituicdo e terd a duracao
do periodo 2021.2¢;

13.2 A mudanga de modalidade de monitor(a) requer a revogac¢ao do contrato anterior e
a assinatura de um novo contrato com duragdo ajustada ao periodo de atuacio.

A mudanca de forma de contratagdo do(a) monitor(a) s6 sera permitida uma unica vez.
14.DO CERTIFICADO

14.1. Os Art. 19 e 20 da Resolucio 23/2021 definem a certificacio do(a) Monitor(a).

15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 As disciplinas obrigatérias com maior numero de matriculas terdo prioridade na alocagao
de monitoria.

15.2. A alocagdo de vagas de monitoria em um dado componente curricular ndocaracteriza sua
permanéncia continua, podendo ser alterada e até suspensa dependendo do atendimento aos
termos deste Edital.

15.3. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) aceita as condicdes estabelecidas neste Edital e na
Resolugao 23/2021 da Camara Superior de Ensino da UFCG.

15.4. A qualquer tempo, o(a) professor(a) orientador(a) da monitoria ou a coordenagdo de
monitoria na unidade académica, podera solicitar a exclusdo do(a)monitor(a) do programa.

15.5. A PRE, reserva-se o direito de, em qualquer ocasido, intervir no Programa de Monitoria
para garantir os termos deste Edital, da Resolugdo 23/2021 e em defesa dos interesses da UFCG.
15.6. S¢ sera permitida a convocagdo de discentes do cadastro de reserva, periodo 2021.1, para
ocupar vaga no periodo 2021.2, no componente curricular para o qual concorreu.

15.7. A ocupagdo de vaga em cadastro de reserva ndo gera compromisso de aproveitamento
nem a atribuigdo de certificagao.

15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitora de Ensino, ouvida a Comissdo de

Monitoria.

Cuité - PB, 18 de abril de 2022.
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