SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N¢2 02/2022

Regulamenta as Atividades de Extensdo da Universidade
Federal de Campina Grande, revoga a Resolucdo
02/2004 da CSPE e da outras providéncias.

A Camara Superior de Pesquisa e Extensdao — CSPE, do Conselho Universitario da Universidade
Federal de Campina Grande, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas, de conformidade
com a legislagdao em vigor, e

Considerando o artigo 207 da Constituicdo de 1988, que prevé o principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

Considerando o disposto na Lei n? 9.394/96, que institui as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional;

Considerando o disposto no Estatuto e no Regimento Geral da UFCG;

Considerando o Plano de Desenvolvimento Institucional, que estabelece, como objetivos
especificos inerentes a extensdo, desenvolver e difundir, de modo tedrico e pratico, o
conhecimento resultante do ensino, da pesquisa e da extensdo, nas suas multiplas areas e
prestar assisténcia académica por meio da extensdo, como também desempenhar outras
atividades na drea de sua competéncia, incluindo as atividades de extensado e assisténcia social,
além de eventos e programas inter(multi)disciplinares e culturais;

Considerando os termos da Resolugdo CNE/CES n2 07, de 18 de dezembro de 2018, que
Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto
na Meta 12.7 da Lei n2 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE 2014 —
2024;

Considerando o Plano Nacional de Extensdo Universitaria aprovado no XXXI Encontro Nacional
do Férum de Pré-Reitores de Extensao;

Considerando o prazo estabelecido pela ONU, para o alcance dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), propostos na Agenda 2030.



A vista das deliberacdes do plenario, em reunido realizada no dia 14 de dezembro de 2022
(Processo n? 23096.056836/2022-66),

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar as atividades de Extensdo realizadas da UFCG, e dar outras
providéncias.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 22 A Extensdo Universitaria é uma atividade que se integra a matriz curricular e a
organizacao da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico-educacional,
artistico-cultural, cientifico, tecnolédgico, que promove a interacdo transformadora entre as
instituicdes de ensino superior e os demais setores da sociedade, mediante a produgdo e da
aplicacdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, de forma
indissociavel.

§ 12 As Atividades de Extensdao devem contribuir para a forma¢dao académica do aluno,
priorizando a interacdo de saberes, viabilizando a relagdao social transformadora entre a
Universidade e a sociedade, e as demandas que apresentam relevancia social, em consonancia
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — Agenda 2030 da Organizacdo das Nacgoes
Unidas.

§ 22 Entende-se por Atividades Artistico-Culturais de Extensdo, como parte fundamental
da formagao dos discentes, que se materializa por meio do fomento, do reconhecimento e da
divulgagao de agdes artistico-culturais realizadas pela comunidade académica (docentes,
técnicos e estudantes) em articulacdo, ou ndo, com outros agentes culturais externos a
universidade, em interacdo dialdgica com a comunidade externa, notadamente nos ambitos da
expressao artistica, em suas variadas linguagens, e da preservacdao do patrimoénio artistico-
cultural.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES

Art. 32 S3o consideradas as diretrizes e os principios das atividades académicas de
extensao:

| — Interacdo Dialdgica da comunidade académica com a sociedade, por meio da troca
de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas e
contemporaneas, presentes no contexto social;

Il — Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade — construcdo de aliancas intersetoriais,
interorganizacionais e interprofissionais entre a Universidade e representantes (entidades,

movimentos, grupos, etc.) dos demais setores da sociedade.

Il — Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo — diretriz que reafirma a



Extensdo Universitdria como processo académico indissocidvel do Ensino e da Pesquisa,
buscando uma maior articulagdo ao se vincularem ao processo pedagogico de formacao
(ensino) e de geracao de conhecimento (pesquisa).

IV — Impacto na Formacdo do Estudante — os resultados que as atividades de Extensao
aportam a formacdo académica e cidadd do estudante, promovendo o enriquecimento de
conhecimentos e a ampliacdo de sua experiéncia em termos tedricos e praticos, além de
contribuir para que ocorram transformacdes em seu universo pessoal, por meio de principios
éticos, solidarios e de cidadania.

V — Impacto e Transformagdo Social — reafirma a Extensdao Universitaria como o
mecanismo pelo qual se estabelece a inter-relacdo da universidade com os outros setores da
sociedade, com vistas a uma atuacdao transformadora, voltada para os interesses e
necessidades da maioria da populacdo, respeitando e promovendo a interculturalidade e
favorecendo o desenvolvimento social, local e regional, assim como o aprimoramento das
politicas publicas.

Art. 42 A extensdo é uma das atividades basicas da Universidade, e, como tal, deve
receber tratamento compativel com sua importéancia, quanto:

| — a disponibilidade de recursos financeiros;
Il — a programacao das atividades e distribuicao de encargos docentes;
lIl — a ponderacdo para efeito da avaliacdo funcional do docente;

IV — a sua insercdo, como atividade curricular, nos projetos pedagégicos dos cursos de
graduagdo da UFCG, em conformidade com a Resolu¢do 07/2018, do Conselho Nacional de
Educacao.

V — a ponderacdo para efeito de implementacdo do Art. 18 da Resolugdo CNE/CES n2 7,
de 18 de dezembro de 2018, que dispde sobre a participacdo, registro e valorizacdo do corpo
técnico-administrativo nas atividades de extensao.

Paragrafo unico. Os técnicos-administrativos do quadro permanente da instituicao
poderdo participar das atividades de extensdo, nos termos do Art 72 e 92, mediante autorizacdo
prévia de sua chefia imediata. A autorizacdo assinada pela chefia imediata devera ser
apresentada nos procedimentos de proposicdo e/ou vinculagio do servidor técnico-
administrativo a atividade de extensao.

CAPITULO 1lI
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 52 S3o consideradas atividades de Extensdo as interven¢bes que envolvam as
comunidades externas a universidade e que estejam vinculadas a formacao académica e cidada
do discente por meio de acdes identificadas com as necessidades e as demandas da sociedade,
a partir de um trabalho conjunto com as comunidades e os demais setores, sendo classificadas



nas seguintes modalidades:

| — Programa: um conjunto de acdes extensionistas interligadas, contemplando, no
minimo, trés projetos integrados com caracteristicas interdisciplinares, que promovam as acdes
de Extensdo, Pesquisa e Ensino, desenvolvidas, prioritariamente, com a comunidade externa;

Il — Projeto: acdo processual e continua de carater educativo, social, cultural, cientifico
ou tecnolégico, com objetivo especifico e prazo determinado e que representa um conjunto de
acoes de interesse e de necessidade da sociedade, ampliando a relagdo e a troca de saberes
desta com a Universidade;

Il — Cursos: conjunto articulado de ac¢Ges pedagdgicas, com carga hordria igual ou
superior a 20 horas, de carater tedrico e/ou pratico, presencial e/ou a distancia, planejados e
organizados de maneira sistematica, com corpo de: ministrantes, monitores e/ou facilitadores,
carga horaria e processo de avaliagdo definidos.

IV — Oficinas: conjunto articulado de a¢des pedagdgicas, com carga horaria igual ou
superior a 04 (quatro) horas e inferior a 20 horas, de carater tedrico e/ou pratico, na
modalidade presencial, planejados e organizados de maneira sistematica.

V — Eventos: consiste em uma acdo pedagdgica, de curta duracdo, de carater tedrico
e/ou pratico, planejada e organizada de modo sistematico, que implica na apresentacdo e/ou
exibicdo publica, livre ou com clientela especifica, que objetivem gerar, desenvolver, ampliar e
divulgar conhecimentos produzidos ou reconhecidos, ou produto cultural, artistico, esportivo,
cientifico e tecnolégico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade, cujo
interesse esteja voltado para a comunidade externa, bem como para a comunidade académica;

VI — Prestacdo de Servicos: atividade que promove socializacdo dos conhecimentos
gerados pela Universidade para setores privados — mediante contrato de prestacdo de servicos
especificos firmados por ambas as partes — ou publicos, prioritariamente externos, com o
objetivo de promover o desenvolvimento socioecondmico, cientifico e tecnoldgico, podendo
ser realizada sob a forma de:

a) assessoria: avaliacdo de carater opinativo com emissdo de parecer ou informacao
técnica sobre projeto(s), em andamento ou concluido(s);

b) consultoria: elabora¢do ou proposta de execugao de projeto(s);

c) assisténcia: atendimento, individual ou coletivo, as pessoas ou animais;

d) servico técnico especializado: atividades de organizacdo, planejamento, execucgao,
desenvolvimento técnico ou tecnoldgico, transferéncia tecnoldgica, analises laboratoriais ou

outros servicos especializados utilizando a infraestrutura da Universidade.

CAPITULO IV
DA PROPOSICAO



Art. 62 As modalidades de extensdo, definidas no Capitulo Ill, deverdo ser formuladas
através de propostas, seguindo a regulamentagao estabelecida nos editais langados pela Pré-
Reitoria de Extensdo, para os programas institucionais de extensdo ou chamadas de fluxo
continuo, para o registro e o acompanhamento e avaliacdo das atividades de extensdo no
ambito da UFCG.

| — programas e projetos devem ser submetidos a Pré-Reitoria de Extensdo — PROEX, a
guem cabera avaliar, aprovar, registrar, acompanhar e certificar as atividades desenvolvidas;

Il — cursos, oficinas, eventos e prestacdo de servicos devem ser submetidos ao Comité
Interno das Unidades Académicas (descrito no artigo 12), a quem caberd avaliar, aprovar,
registrar, acompanhar e certificar as atividades desenvolvidas.

Art. 72 Poderdo submeter propostas de atividades de extensdo:

§ 12 Os Docentes do Magistério Superior do quadro permanente da UFCG, os Docentes
do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico — EBTT da Escola Técnica de Saude de Cajazeiras, os
Professores Substitutos e/ou Visitantes vinculados a UFCG, os Docentes da Unidade de
Educacdo Infantil da UFCG e os Técnicos-Administrativos, com formacdao em nivel superior, do
guadro permanente da UFCG.

§ 22 Discentes vinculados a Programas de Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UFCG.

§ 32 Os professores substitutos/visitantes, bem como os discentes de pds-graduagao, da
UFCG, poderdo submeter propostas de atividade de extensdo, desde que a vigéncia da
atividade ndo ultrapasse a vigéncia do contrato.

§ 42 As unidades suplementares e programas permanentes, nucleos de extensao,
nucleos de cultura e arte, museus, empresas juniores e demais organizacbes estudantis,
reconhecidas no ambito da UFCG, sob tutela de um docente ou técnico-administrativo com
nivel superior desta instituicdo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 82 Compete, a Pré-Reitoria de Extensdo, a coordenacdo da politica de extensao.

Art. 92 Compete, a Coordenacdo Geral de Extensdo — CGE, o acompanhamento dos
programas e projetos de extensao e, as Unidades Académicas, o acompanhamento dos cursos,
oficinas, eventos e prestacdo de servigos, realizado por seus coordenadores de extensao.

§ 12 Poderdo participar, como coordenadores(as) das atividades de extensdo, os
servidores docentes ou técnico-administrativos com nivel superior de que trata o artigo 7¢
desta Resolugao.

§ 22 Poderdo participar, como orientadores(as) das atividades de extensdo, os
servidores docentes ou técnico-administrativos com nivel superior conforme o disposto no



artigo 79, supracitado.

§ 32 Poderdo participar, como alunos extensionistas, os discentes regularmente
matriculados em cursos de graduacdo da UFCG ou do EBTT da ETSC, prioritariamente, ou de
pos-graduacdo da UFCG, mediante apresentacdo de plano de trabalho individual do
extensionista.

§ 42 Poderdo participar como colaboradores, pessoas da comunidade interna ou
externa a UFCG, desde que desenvolvam alguma acdo incluida no plano de trabalho da
atividade de extensao.

§ 52 Equiparam-se a colaboradores, os ministrantes, facilitadores, mediadores,
palestrantes, instrutores, tradutores e/ou intérpretes, dentre outros participantes da equipe de
execucao.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 10. Fica criado o Comité Assessor de Extensdo, cujo objetivo consiste em assessorar
a Pro-Reitoria de Extensdo na elaboracdo e definicdo da politica de extensdo da Universidade,
propor critérios de implementacao, de avaliacdo e de autoavaliacdo das atividades de extensao
na UFCG.

§ 12 O Comité Assessor de Extensao é constituido pelos seguintes membros:
| — Coordenador Geral de Extensdo, como presidente;

Il — Assessores de Extensdo dos Centros ou representantes dos Coordenadores de
Extensdo das Unidades Académicas, na proporcdo de um por Centro de Ensino da UFCG;

[Il — um representante dos Servidores Técnico-Administrativos, a ser designado pela Pro-
Reitoria de Extensao;

§ 22 A vigéncia do mandato dos membros do Comité Assessor de Extensdo serd de até
guatro anos, nomeados por meio de portaria expedida pelo Reitor da UFCG.

§ 32 Compete ao Comité Assessor de Extensdo acompanhar e avaliar com a
Coordenacdo Geral de Extensdo da Pro-Reitoria de Extensdo, a execucdo dos projetos e
programas de extensao.

§ 42 Poderao ser convidados a atuar como avaliadores ad hoc nos processos de sele¢ao
para os programas institucionais de extensdao e eventos de avaliacdo das atividades de
extensao:

IV — os servidores docentes ou técnicos-administrativos com formacao em nivel
superior, pertencentes ao quadro permanente da UFCG, com comprovada experiéncia em
atividades de extensao.



V — extensionistas docentes ou técnicos-administrativos, com formacdao em nivel
superior, de outras instituicdes, com reconhecida atuacao.

Art. 11. O Comité Assessor de Extensdo reunir-se-a com, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) mais um dos seus membros.

| — ordinariamente, no inicio de cada semestre letivo;
Il — extraordinariamente, quando convocado pelo(a) Coordenador(a) Geral de Extensdo.

Art. 12. Ficam criados os Comités Internos de Extensdo constituidos, no ambito de cada
Unidade Académica, pelo Coordenador de Extensdao da Unidade Académica e, pelo menos, dois
professores da Unidade, com conhecimento em extensao.

§ 12 Presidirad cada Comité Interno de Extensdo, o Coordenador de Extensdo da Unidade
Académica.

§ 22 O mandato dos membros do Comité Interno de Extensdo serd de dois anos.
Art. 13. Aos Comités Internos de Extensao compete:

| — avaliar, aprovar, registrar, acompanhar e certificar os cursos, oficinas, eventos e
prestacdo de servigos, bem como expedir declaragdes para comprovacao das atividades de que
tratam o Art. 69, alinea b;

Il — cumprir e fazer cumprir as orientacdes e determinacdes da Pro-Reitoria de Extensao,
guanto ao desenvolvimento de programas institucionais de extensdo (inscricdo, selecao,
acompanhamento, frequéncia, avaliacao e relatérios);

lIl — realizar, com os coordenadores dos projetos aprovados, o processo de selecdo dos
estudantes extensionistas;

Il — no ambito das Atividades Académicas de Extensdo de fluxo continuo, aprovar,
acompanhar e certificar os membros da equipe de execuc¢do e participantes das atividades de
extensdo da Unidade, de que trata o artigo 69, inciso Il, deste Regulamento;

IV — encaminhar, a Pro-Reitoria de Extensdo, relatério semestral consolidado das
atividades de extensdo da Unidade, de que trata o artigo 69, inciso |l, deste Regulamento,
conforme modelo estabelecido pela Pré-Reitoria de Extensao;

CAPITULO VII
DA CERTIFICACAO

Art. 14. Os certificados dos participantes dos cursos, oficinas, eventos e prestacdo de
servicos, de que trata o artigo 52 desta Resolucdo, serdao concedidos pelo Comité Interno de
Extensdo da Unidade Académica a qual o coordenador da atividade esteja vinculado, mediante



apresentacdo de relatério de frequéncia dos participantes, pelo coordenador da atividade,
conforme os modelos definidos nas respectivas chamadas promovidas pela Pré-Reitoria de
Extensao.

Art. 15. Os certificados da equipe de execucdo dos cursos, oficinas, eventos e
prestacoes de servicos, de que trata o artigo 52 desta Resolucdo, serdao concedidos pelo Comité
Interno de Extensdo da Unidade Académica na qual o coordenador da atividade esteja
vinculado, mediante apresentacdo e aprovacao do relatdrio final da atividade de extensdo pelo
Comité Interno de Extensao da Unidade Académica.

Paragrafo unico. O relatério deverd ser elaborado conforme os modelos definidos nas
respectivas chamadas promovidas pela Pré-Reitoria de Extensao.

Art. 16. Os certificados referentes aos projetos e programas serdo concedidos, pela Pro-
Reitoria de Extensdo, aos membros da equipe de execugdo, somente apds a entrega e
aprovacdo, pelo Comité Assessor de Extensdo, do relatério final da atividade de extensao,
conforme os modelos de relatdrios definidos nas respectivas chamadas promovidas pela Pré-
Reitoria de Extensao.

§ 12 Os participantes de cursos, oficinas ou eventos realizados no ambito dos projetos
ou programas de extensdo deverdao ser certificados pelos coordenadores do projeto ou
programa.

§ 22 As informacgdes dos participantes dos cursos, oficinas ou eventos realizados no
ambito dos projetos ou programas de extensdo deverdo ser anexadas ao relatério final da
atividade, conforme os modelos de relatério definidos pela Pré-Reitoria de Extensao.

Art. 17. Nos certificados da equipe de execucdo deverdo constar nome do participante,
titulo da atividade de extensdo desenvolvida, funcdo desenvolvida na atividade de extensdo,
data de inicio e término da atividade e carga hordria total.

Art. 18. A participacao de discentes em atividades de extensao, devidamente aprovadas
pelas instancias competentes, e ndo aproveitadas para fins de integralizacdo das Atividades
Académicas de Extensdo previstas no PPC, podera ser aproveitada como componente curricular

complementar, ressalvadas as resolugées especificas de cada curso de graduagao.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE AVALIACAO PERMANENTE

Secao |
Dos Objetivos

Art. 19. A Comissao de Avaliagao Permanente tera como objetivos:
| — avaliar a implementacdo da politica de extensdo na UFCG;

Il — avaliar as atividades académicas de extensdo, articulada com os Colegiados dos



Cursos, Pro Reitoria de Extensdo, Pro Reitoria de Ensino e Comité Assessor de Extensdo da
UFCG;

[Il — avaliar o cumprimento dos objetivos estabelecidos, no Plano de Desenvolvimento
Institucional, para as Atividades de Extensdo.

Secao Il
Das Atribui¢des e Dos Procedimentos

Art. 20. A Comissdo de Avaliacdo Permanente tera suas atribuicdes e procedimentos
estabelecidos em portaria regulatéria expedida pelo Presidente da Camara Superior de

Pesquisa e Extensao.

Paragrafo unico. Os indicadores de avaliacdo da extensdo serdo ratificados pelo
Acord3do n? 461/2022-TCU-Plenario do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Secao lll
Da Composicao

Art. 21. A Comissdo de Avaliagdo Permanente serda composta pelos seguintes
representantes:

| —um representante da Pro Reitoria de Extensao;

Il —um representante da Pro-Reitoria de Ensino;

[l — um representante do Comité Assessor de Extensdo da UFCG;
IV —um representante extensionista da area Artistico-Cultural;

V —um representante do Diretdrio Central dos Estudantes.

Secao IV
Do Relatério da Comissao

Art. 22. A Comissdo de Avaliacdo Permanente terd o prazo de 90 (noventa) dias para
apresentacdo do relatério de avaliagdo, no plenario da Camara Superior de Pesquisa e
Extensao.

Art. 23. A periodicidade de entrega do relatdrio da Comissdo de Avaliagdo Permanente
serd anual, sendo submetido a apreciacao e aprovacao por esta Camara de Extensao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Os casos omissos serdo decididos pelo Comité Assessor de Extensao, cabendo
recurso a Camara Superior de Pesquisa e Extensdo, no prazo de dez dias.



Art. 25. A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Superior de Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Campina Grande, em
Campina Grande, 15 de dezembro de 2022.

Gisetti Corina Gomes Brandao
Presidente



